
   
 

 

  
  
  

  14/22מכרז 

  מועצה אזורית מרום הגליל דרוש/המחלקת החיªוך בל
   ªושא חיªוך מיוחד ת/אחראי

  : חיªוך.היחידה
  

  חיªוך מיוחד. אחראי ªושא: תואר המשרה
  

  מח"ר/חיªוך וªוער.מªהלי/ :דרגת המשרה ודירוגה
  

  .100% :היקף העסקה
  

  חיצוªי.: סוג מכרז
  

  :תיאור תפקיד
הªחיות  ªיהול מערכת החיªוך המיוחד בכפוף לחוק החיªוך המיוחד,סיוע למªהל מחלקת החיªוך ב

  :בתחומים הבאים משרד החיªוך ואגף החיªוך ברשות המקומית
  

בהלימה  מדיªיות מערכת החיªוך המיוחד ברשות המקומית, סיוע למªהל המחלקה במימושא. 
  למדיªיות משרד החיªוך ובתיאום מפקחי חª"מ.

וך המיוחד, בתיאום עם במוסדות החיª ב. ªיהול ומעקב מערך ההשמה והשיבוץ של תלמידים
  וזכאות. אפיוןויו"ר וועדת  מפקחי חª"מ

    .החי©וך המיוחדלע©יי©י מוסדות ו/או כיתות  המועצה ית/רפר©טג. 
בתחום החיªוך המיוחד: סייעות חª"מ (כיתתיות, אישיות ורפואיות)  כח אדם טיפול בªושאיד. 

  ומלווים בהסעות חª"מ.
  

  תªאי סף:
  

  :השכלה ודרישות מקצועיות
  

  שª"ל או תעודת בגרות מלאה 12

 רכש במוסד המוכר על ידי המועצהל יתרוןªלהשכלה גבוהה או  בעל תואר אקדמי, ש
או חלופית בהתאם  תארים אקדמיים בחוץ לארץ שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת

  .לחוק
  

  :דרישות ªיסיון
  

  :ªיסיון מקצועי
 שªת ªיסיון בעבודה בתחום החיªוך מיוחד.לפחות 

  
  :ªיסיון ªיהולי

  .לא ªדרש
  יתרון לבעלי ªיסיון ªיהולי. -

  
  :דרישות ªוספות

 בהתאם לצורך. -שפות  

  ות ה -יישומי מחשבªהיכרות עם תוכ-OFFICE .לרבות אקסל  

 וך  -הגבלת כשירותªוך בכתב מחויבעובד חיªהל הכללי. באישור העסקתו כעובד חיªמהמ  
  העובד איªו יכול לעסוק בחיªוך אם ªתקיים אחד מאלה:              

  ה.יהורשע בעבירה שיש בה כדי לפגוע בבªטחון המדי  

  הל הכללי הורשע בעבירה אחרתªסבור כי לאור הרשעה זו אין העובד  שיש עמה קלון והמ
 ראוי לשמש כעובד חיªוך.

 הגותו של העובד משוםªהל הכללי שיש בהתªהשפעה מזיקה על תלמידים. הוכח למ  

  .בגיר שהורשע בעבירת מין בהתאם להוראות  



   
 

 

  
  
  
  

  :הייחודיים בתפקיד מאפייªי העשייה

  .עבודה בשעות בלתי שגרתית  

  .עבודה מול גורמים רבים ברשות ומחוצה לה  

  .עבודה בצוותי עבודה 

 .וך המיוחדªתקשורת אל מול הורי החי  
  

  ך ברשות.מחלקת החיªו: מªהל כפיפות
  

  28/02/2022: מועד פרסום
  

את ההצעות יחד עם מילוי שאלון אישי ( המופיע באתר המועצה תחת דרושים) ,ובצירוף צילומי 
תעודות המלצות, מסמך קו"ח מפורט ,אסמכתאות על העסקה קודמת, יש לשלוח במייל בציון 

  . 14:00ד השעה ע 16/03/2022לא יאוחר מיום   info@mrg.org.il -מס' המכרז ל

 תעודות ללא מועמדות הגשת .הסף בתªאי עמידה להוכחת אישור מהווים איªם חיים קורות
 כל אסמכתא או מיוחדים רישיוªות ,בעבודה ªיסיון על המעידות רלווªטיות ואסמכתאות השכלה

  .תפסל והיא תידון לא ,במכרז שמפורט כפי הסף בתªאי עמידה להוכחת אחרת רלווªטית
  

זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הªדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה 
  לעבודה. 

עדיפות תיªתן למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאיªה מיוצגת כªדרש בקרב 
 .עובדי הרשות, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים

  
  

  בלשון זכר, אך מופªה לגברים וªשים כאחדהמכרז ªכתב 
  
  

  ,על החתום
  עמית סופר

  מועצהראש ה


